A° 1938. 
N° 52. 


P U B L I C A T I E B L A D . 


B E S L U I T v a n d e n 1 5 n J u n i 1 9 3 8 , t e r u i t v o e r i n g v a n a r t i k e l 
10 sub 2 der „Ongevallenregeling 1036" (P. B. 1937 No. 54). 


IN NAAM DER KONINGIN! 


DE GOUVERNEUR van Curagao, 


Overwegende, dat ter uitvoering van artikel 10 sub 2 der On­ 
gevallenregeling 1936, (P. B. 1937 No. 54) het noodig is het 
navolgende vast te stellen; 


Heeft, den Raad van Bestuur gehoord, besloten: 


Artikel 1. 


De mogelijkheid tot het sluiten van de Gouvernements­ 
verzekering begint op den eersten Juli 1938. 


Artikel 2. 


De werkgever, welke de wensch te kennen geeft, een 
zoodanige verzekering als bedoeld in artikel 10 sub 2, 
der „Ongevallenregeling 1936" bij het Gouvernement 
van Curagao te sluiten, maakt voor de aanmelding ge­ 
bruik van formulier „Ongevallenregeling 1936" No. 1. 


Artikel 3. 


Van de toetreding tot de 
Gouvernementsverzekering 
wordt door of namens den Gouverneur aan den verze- 
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kerde een bewijs van toetreding, formulier „Ongevallen­ 
regeling 1936" No. 2, toegezonden, welk bewijs te al­ 
len tijde op verzoek van de daartoe aangewezen inspec- 
teerende ambtenaren moet worden getoond. 


Artikel 4. 


De verzekerden krachtens de Gouvernements-verzeke- 
ring zijn gehouden telkenmale in de maanden Januari 
en Juli een gespecificeerde opgave in te dienen van de 
loonen, die in het afgeloopen halve kalenderjaar werden 
betaald. De gespecificeerde opgave geschiedt door in­ 
diening van het formulier-„Ongevallenregeling 1936", 
No. 3, hetwelk onderteekend door of namens den werkge­ 
ver tegen gedateerd ontvangstbewijs wordt ingediend 
op Curagao bij het Departement van Accountantsdiénst, 
Sociale- en Economische Zaken, op de eilanden bij de 
Gezaghebbers welke laatsten zorg dragen voor spoedige 
doorzending naar voornoemd Departement. De eerste 
indiening heeft plaats in de maand Januari 1939 en 
en betreft de loonen uitbetaald vanaf de datum van in­ 
gang der verzekering tot en met 31 December 1938. 
Voor verzekerden, welke meer dan vijftig werknemers 
in dienst van hun uitkeeringsplichtig bedrijf hebben, 
kan ontheffing verleend worden van de verplichting 
loonlijsten als in dit artikel bedoeld bij te houden. Zij 
zijn alsdan verplicht telkenmale in de maanden Januari 
en Juli een verzamelloonlijst op formulier-Ongevallen- 
regeling 1936 No. 5 op gelijke wijze als boven omschre- 
in te dienen. 


Artikel 5. 


De loonlijsten als bedoeld in het vorig artikel van deze 
verordening moeten behelzen: 
le. Naam en voornaam van de(n) verzekerde; 


a. Te vermelden of hij gewoon arbeider, volontair 
of leerling is. 


b. Bij vrouwelijke werklieden de letter V vermel­ 
den. 
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2e. Soort van werkzaamheden of functie van de(n) 
werknemer; 


3e. Gewoon loon of salaris van de(n) werknemer per 


uur, dag, week, maand of jaar; 


4e. Uitgekeerd loon in geld, evenals ontvangsten van 
derden als bedoeld in artikel I, vijfde alinea der 
Ongevallenregeling 1936; 


5e. Geldswaarde van huisvesting, kost, kleeding of an­ 
dere dergelijke verstrekkingen; 


6e. Totale geldswaarde van het loon, vermeld achter 
A en 5; 


7e. Bedrag van het loon, hetwelk voor eiken verzeker­ 
de voor premieberekening in aanmerking komt vol­ 
gens artikel zes der Gouvernements-verzekering. 


Artikel 6. 


De premie wordt berekend naar een dagloon voor zoo­ 
ver dit een bedrag van ƒ 8,— niet te boven gaat. Het 
loon van arbeiders die voor den werkgever werkzaam 
heden verrichten welke slechts ten deele tot het uitkee- 
ringsplichtig bedrijf behooren wordt voor de toepassing 
van dit Besluit geacht geheel in het uitkeeringsplichtig 
bedrijf te zijn verdiend. Het Departement van Accoun­ 
tantsdienst, Sociale- en Economische Zaken stelt aan de 
hand van het Premietarief het bedrag voor de verschul­ 
digde premie vast. Bij niet tijdige indiening der opgave 
in artikel vier van dit Besluit zal de premie worden vast­ 
gesteld aan de hand van een geschat loonbedrag. In­ 
dien uit gegevens, welke bekend zijn geworden na de 
vaststelling van de verschuldigde premie, over eenig 
tijdvak blijkt, dat het loonbedrag te laag is opgegeven 
zal over het verschil tusschen dit hoogere en het oor­ 
spronkelijke bedrag de dubbele premie verschuldigd 
zijn. Hetzelfde geschiedt indien een onjuist premiebe­ 
drag wordt vastgesteld tengevolge van het verschaffen 
van onvoldoende of onjuiste opgaven. 
De Gouverneur behoudt zich het recht voor in geval­ 
len van hem gebleken verschoonbaar verzuim geheele 
of gedeeltelijke premie-restitutie toe te staan. 
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Artikel 7. 


De vastgestelde premiebedragen worden op kohieren ge­ 
bracht welke ter inning worden toegezonden aan den 
Administrateur van Financien, welke voor doorzending 
aan de Ontvangers zorg draagt. Deze deelen aan de 
werkgevers het verschuldigde premiebedrag mede, door 
gebruik making van formulieren „Ongevallen-regeling 
1936" No. 7. 


Artikel 8. 


De werkgever is verplicht den, door den Directeur van 
het Departement van Accountantsdienst, Sociale- en 
Zaken daartoe aangewezen ambtenaar, ten allen tijde de 
verlangde inlichtingen omtrent de ingediende loonlijsten 
te geven. Hij is verder gehouden te alle tijde inzage 
van zijn loonadministratie en verdere boekhouding en 
bescheiden te geven, welke door den bedoelden ambte­ 
naar noodig worden geoordeeld. 


Artikel 9. 


Voor de toepassing dezer bepaling wordt het Gouverne­ 
ment van Curagao, als belanghebbende bedoeld in ar­ 
tikel 18 der Ongevallenregeling 1936, aangemerkt. 


Artikel 10. 


Op schriftelijk verzoek van den tot uitkeering verplich­ 
ten werkgever, die krachtens artikel 10 sub 2 Onge­ 
vallenregeling 1936, een Gouvernements- verzekering 
heeft gesloten, kunnen de uitkeeringen, waartoe hij ver­ 
plicht is krachtens de Ongevallenregeling 1936 door het 
Gouvernement van Curagao aan de tot die uitkeeringen 
gerechtigden worden uitbetaald. In dit geval komt de 
uitkeeringsplicht van het Gouvernement jegens 
den 
werkgever en van dezen jegens den werknemer te ver­ 
vallen. 
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Artikel 11 


De Gouvernements-verzekering dekt hetzij het gehee- 
le risico van den werkgever, hetzij slechts een deel van 
het risico. De deelen van het risico, waarvoor men zich 
verzekeren kan, zijn: 
le. Het toprisico, waaronder verstaan wordt de risico's 
bedoeld in artikel 6 sub lb, in artikel 6' sub lc 
voor wat betreft blijvende ongeschiktheid tot wer­ 
ken en in artikel 6 sub 3 der „Ongevallenregeling 
1936". 


2e. De risico's bedoeld in artikel 6 sub la en in artikel 
6 sub lc der „Ongevallenregeling 1936" voor wat 
betreft tijdelijke ongeschiktheid tot werken. 


Voor dat deel van het risico, dat niet bij de Gouver­ 
nements-verzekering is ondergebracht, blijft onvermin­ 
derd van kracht, hetgeen bepaald is in artikel 10 sub 1 
der Ongevallenregeling 1936. Degene, die slechts het­ 
zij dat deel van zijn risico bedoeld onder le van dit ar­ 
tikel, hetzij het deel bedoeld onder 2e bij de Gouverne­ 
ments-verzekering onderbrengt, wordt op de premie, 
welke hij verschuldigd zou zijn indien hij zijn geheele 
risico bij de Gouvernements-verzekering had onderge­ 
bracht een vermindering van 1/3 deel dier premie toe­ 
gestaan. 


Artikel 12. 


De verschuldigde uitkeeringen, waartoe het Gouverne­ 
ment zich krachtens deze regeling' heeft verplicht en 
welke binnen een termijn van een jaar, nadat ze zijn 
betaalbaar gesteld niet zijn opgevorderd, komen ten bate 
van 's Lands kas. In bijzondere gevallen ter beoordee­ 
ling van den Gouverneur van Curacao kan van dezen 
termijn worden afgeweken. 


Artikel 13. 


Aan de(n)gene, die krachtens deze bepalingen tot eeni- 
ge uitkeering gerechtigd is, kan een legitimatiekaa!'t 
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worden uitgereikt, Ongevallenregeling No. 15, dewelke 
de uitkeeringsgereehtigde gehouden is by het in ont­ 
vangst nemen van bedoelde uitkeering te toonen. 


Artikel 14. 


De uitkeeringsgerechtigde, die niet in het gebiedsdeel 
Curagao zijn woonplaats heeft, is verplicht aldaar een 
woonplaats te kiezen en van die gekozen woonplaats 
schriftelijk mededeeling te doen aan het Departement 
van Accountantsdienst, Sociale- en Economische 
Za­ 
ken. De uitkeeringsgerechtigde 
is tevens 
verplicht 
schriftelijk een gemachtigde aan te wijzen aan wien de 
uitkeering moet worden betaald. Deze gemachtigde kan 
de uitkeering in ontvangst nemen tegen vertoon van een 
legitimatiekaart. 


Artikel 15. 


Iedere uitkeeringsgerechtigde is verplicht ten genoege 
van het Gouvernement van Curagao aan te toonen, dat 
hij of zij nog in het leven is en ingeval het recht op 
uitkeering eindigt door hertrouwen, dat hij of zij nog 
niet hertrouwd is. Tevens is de uitkeeringsgerechtigde, 
die wegens blijvende invaliditeit een uitkeering van de 
Gouvernements-verzekering geniet, telkens wanneer 
zulks verlangd wordt gehouden aan te toonen, dat de 
invaliditeit nog in denzelfden: graad aanwezig is als 
op het oogenblik van de vaststelling der uitkeering. 


Artikel 16. 


De betaalbaarstelling en de uitbetaling der uitkeerin- 
gen geschieden te Curagao ten kantore van den Kolo­ 
niaal Ontvanger en op de andere eilanden ten kantore 
van de Ontvangers, na daartoe ontvangen machtiging 
van den Administrateur van Financien. 
De kosten van begrafenis, van genees- en heelkundige 
behandeling en de eerste rente-trekking worden binnen 
30 dagen na de toekenning daarvan betaalbaar gesteld 
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Artikel 17. 


De tot uitkeering verplichte werkgever, die krachtens 
artikel 10 sub 2, Ongevallenregeling 1936, bij het Gou­ 
vernement van Curagao verzekerd is, is op straffe van 
verlies van iedere aanspraak op uitkeering verplicht 
opgave te doen bij het Departement van Accountants­ 
dienst, Sociale- en Economische Zaken van alle andere, 
bij verzekeringsmaatschappijen te zijnen name loopende 
of te sluiten verzekering tegen bedrijfsongevallen of be­ 
roepsziekten. 


Artikel 18. 


Het Gouvernement van Curagao is bevoegd om van even­ 
tueel door haar verschuldigde uitkeeringen af te houden 
alle verschenen doch onbetaald gebleven premien, be­ 
treffende die onderhavige verzekering, behoudens het 
geval als bepaald in artikel 10 van dit Besluit. 


Artikel 19. 


Elke veranderin 
g in het bij de Gouvernements-verze- 
kering aangesloten bedrijf moet met het oog op even- 
tueele hervaststelling der premie ten spoedigste aan 
het Departement van Accountantsdienst, Sociale- en 
Economische Zaken schriftelijk worden medegedeeld. 


Artikel 20. 


Uitbetaling der toegekende uitkeeringen geschiedt als 
regel op zoodanige tijdstippen als gebruikelijk bij de uit­ 
betaling van het loon, met uitzondering van hetgeen 
bepaald is in artikel 16 van dit Besluit. 


Artikel 21. 


Het premie-tarief kan te allen tijde — echter niet met 
terugwerkende kracht — worden herzien, met dien ver- 
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stande dat verlagingen van premiën ook met terugwer­ 
kende kracht kunnen worden vastgesteld. 


Artikel 22. 


Dit besluit treedt in werking op den lsten Juli 1938. 


Gegeven te Willemstad, den 15 Juni 1938. 


G. J. J. WOUTERS. 


De gouvernements-secretaris, 


GRONEMEIJER. 


Uitgegeven den ln Juli 1938. 


De gouvernements-secretaris, 


GRONEMEIJER. 


